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กฎบัตรของคณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการของบริษัท เอส 11 กรุ๊ป จํากัด (มหาชน) ตระหนกัถึงความสําคญัของการควบคมุการ

บริหารงานของบริษัทให้เป็นไปตามนโยบาย จงึอาจจะพิจารณาแตง่ตั -งคณะกรรมการบริหารขึ -นในอนาคต โดย

ให้มีอํานาจหน้าที/ ดงันี - 

1.  ประกอบด้วยกรรมการบริษัทที/เป็นผู้บริหารงาน และพนกังานในระดบับริหาร รวมกนัไม่น้อยกว่า 5 คน 

ร่วมกนัเป็นคณะกรรมการบริหาร 

2.  ทําหน้าที/ควบคมุการบริหารงานของบริษัท ให้เป็นไปตามนโยบายที/คณะกรรมการบริษัทกําหนด และ

รายงานผลการดําเนินงานต่อคณะกรรมการบริษัท ทั -งนี -ในการดําเนินการประชุมของคณะกรรมการ

บริหารต้องมีคณะกรรมการเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่ากึ/งหนึ/งของกรรมการบริหาร ส่วนการลงมติของ

คณะกรรมการบริหารต้องได้รับคะแนนเสียงข้างมากจากที/ประชมุ และคะแนนเสียงดงักล่าวที/นบัได้อย่าง

น้อยกึ/งหนึ/งจากคะแนนเสียงของคณะกรรมการบริหารทั -งหมด 

3.  พิจารณาการกําหนดอํานาจและระดบัการอนมุตัิของแตล่ะบคุคล ให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  และจดัให้มี

การแบ่งแยกหน้าที/ที/อาจเอื -อให้เกิดการทําทุจริตออกจากกัน รวมถึงการกําหนดขั -นตอน และวิธีการทํา

ธุรกรรมกับผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ ที/เกี/ยวข้องกับบุคคลดงักล่าวอย่างเหมาะสม เพื/อ

ป้องกันการถ่ายเทผลประโยชน์  และนําเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทเพื/ออนุมตัิหลกัการ รวมถึงควบคมุ

ให้มีการถือปฏิบตัติามหลกัการและข้อกําหนดที/ได้รับอนมุตัแิล้ว     

4.  พิจารณางบประมาณประจําปี  และขั -นตอนในการใช้จ่ายงบประมาณ เพื/อเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท 

และควบคมุดแูลการใช้จา่ยตามงบประมาณที/ได้รับอนมุตัจิากคณะกรรมการบริษัทแล้ว 

5.  พิจารณาปรับปรุงแผนการดําเนินธุรกิจของบริษัทให้เหมาะสม เพื/อประโยชน์ของบริษัท 

6.  พิจารณาอนมุตักิารลงทนุ และกําหนดงบประมาณในการลงทนุ ตามอํานาจในคูมื่ออํานาจอนมุตั ิ

7.  พิจารณาการทําสญัญาตา่งๆ ที/มีผลผกูพนับริษัท ตามอํานาจในคูมื่ออํานาจอนมุตั ิ

8.  รับผิดชอบให้มีข้อมูลที/ สําคัญต่างๆ ของบริษัท อย่างเพียงพอ เพื/อใช้ประกอบการตัดสินใจของ

คณะกรรมการบริษัท  ผู้ ถือหุ้น รวมถึงจดัทํารายงานทางการเงินที/น่าเชื/อถือ เป็นไปตามมาตรฐานที/ดีและ

โปร่งใส 

9.  พิจารณาผลกําไรและขาดทนุของบริษัท และเสนอจา่ยปันผลประจําปีตอ่คณะกรรมการบริษัท 
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10.  พิจารณาการดําเนินธุรกิจใหม ่หรือการเลิกธุรกิจ เพื/อเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท 

11.   กํากบัดแูลให้มีขั -นตอนให้ผู้ปฏิบตังิานต้องรายงานเหตกุารณ์ หรือการกระทําที/ผิดปกติ หรือการกระทําผิด

กฎหมาย ต่อคณะกรรมการบริหารอย่างทันท่วงที  และในกรณีที/เหตุการณ์ดังกล่าวมีผลกระทบที/มี

สาระสําคัญ  จะต้องรายงานให้คณะกรรมการบริษัททราบ เพื/อพิจารณาแก้ไข ภายในระยะเวลาอัน

สมควร  

12.  ดําเนินการใดๆ เพื/อสนบัสนนุการดําเนินการดงักล่าวข้างต้น หรือตามความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 

หรือตามที/ได้รับมอบอํานาจจากคณะกรรมการบริษัท 

13.  การดําเนินเสนอต่อที/ประชมุคณะกรรมการบริหารในเรื/องใดๆ ซึ/งได้รับการลงมติ และ/หรือ อนมุตัิจากที/

ประชุมคณะกรรมการบริหาร จะต้องรายงานให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบในการประชุม

คณะกรรมการบริษัทครั -งถดัไป 

ทั -งนี -กรรมการบริหารจะไม่สามารถอนุมตัิรายการที/ตนหรือบคุคลที/อาจมีความขดัแย้ง มีส่วนได้เสียหรือ

อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในลกัษณะอื/นกบับริษัทหรือบริษัทยอ่ย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


